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Annexe 4
DROIT INDIVIDUEL A LA FORMATION

(Anciens emplois vie scolaire)
DEMANDE DE SUBVENTION AU RECTORAT

FICHE A DIFFUSION INTERNE RESERVEE AU DIALOGUE ENTRE L’EPLE ET LE RECTORAT

Pour toute demande de subvention l’établissement doit adresser ce formulaire complété au rectorat (dibap5.eple@ac-dijon.fr) accompagné :

- de la demande écrite de mobilisation du DIF de l’ancien EVS, 

- du certificat de travail précisant les droits au DIF acquis et non mobilisés par l’ancien salarié,

- de l’avis favorable de Pôle Emploi dans le cadre de la mobilisation du DIF (ce document complété par Pôle Emploi doit être fourni par l’ancien EVS pour toute demande de mobilisation du DIF),
- le devis de formation.

Demande de mobilisation du droit individuel à la formation (DIF) déposée le :




Par : (nom, prénom de l’ancien salarié)

Nombre d’heures acquises au titre du DIF par l’ancien salarié :

Formation demandée par le salarié :

Organisme de formation :

Coût évalué de la formation :

Avis du chef d’établissement sur la demande de l’intéressé : 

· accord

· désaccord

Date de transmission au rectorat (DIBAP V EPLE) :

Cadre à remplir par l’administration (DIBAP V EPLE)

Montant de la subvention
 :                                           

�	 Le montant de la subvention équivaut au nombre d’heures acquises au titre du DIF multiplié par le taux horaire en vigueur. La subvention sera versée par l’EPLE sur présentation d’une attestation de fin de formation.
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