
LE 23 MARS 2010  
Journée interprofessionnelle 

A l’appel de CGT-CFDT-FAFPT- FSU -UNSA- SOLIDAIRES  
AGISSONS ENSEMBLE POUR L’EMPLOI,  

LES SALAIRES, LES RETRAITES  
Le SNES-FSU 89 appelle à une nouvelle journée de grève le mardi 23 mars. 
 

Il faut poursuivre et amplifier la mobilisation entamée le 12 mars où, nationale-
ment, près d’un enseignant sur deux s’est mis en grève. 
 

Nos revendications concernant le 2nd degré trouvent leur prolongement natu-
rel dans la plate-forme revendicative interprofessionnelle du 23 mars : 

♦ Pour l’emploi :  
Nous réclamons qu’une véritable politique de recrutement pluriannuel de per-
sonnels qualifiés soit mise en place pour mettre fin aux suppressions d’emplois 
massives de ces dernières années dont nous mesurons les conséquences chaque 
jour dans nos classes. 

Ras-le bol des classes de collège à 29 ou 30, des classes de lycée à 36 ! 
Ras-le-bol des compléments de service sur 2 ou 3 établissements ! 
Ras-le-bol des pressions que l’on exerce sur nous pour effectuer les 
heures de collègues non remplacés ! 
Ras le bol des CPE submergés par le travail ! 
 

Nous exigeons également que des conditions de travail décentes soient faites à 
nos collègues TZR et qu’il soit mis fin à la précarité dans l’Education nationale. 

Ras-le-bol des frais de déplacement à 9 centimes du km (quand ils sont 
payés …) 
Ras-le-bol des remplacements à 100 km  de chez soi ! 
Ras-le-bol de l’utilisation des vacataires et des contractuels comme des 
travailleurs kleenex ! 

 

♦ Pour les salaires : 
Il faut absolument une revalorisation salariale pour l’ensemble de la profession. 
Notre métier a évolué, il ne se limite plus aux heures de cours face aux élèves. 
Notre présence dans l’établissement est bien plus importante qu’avant, notre 
charge de travail a considérablement augmenté. 

Ras-le-bol d’être obligé de faire des heures sup pour augmenter son 
salaire ! 
Ras-le-bol de travailler plus bénévolement : réunions, concertations, … 
Ras-le-bol des promotions au soi-disant mérite ! 
Ras le bol pour les AdE, AVS, EVS d'être payé au SMIC  ! 

 

♦ Pour les retraites : 
Alors qu’on nous parle d’une nouvelle réforme des retraites pour l’automne, il 
nous faut dès maintenant nous mobiliser pour défendre avec l’ensemble des sala-
riés les retraites par répartition, et empêcher toute nouvelle régression. La FSU 
réaffirme  le droit à tout salarié à partir en retraite en 60 ans avec un taux de 
remplacement lui permettant de vivre décemment (75% du dernier salaire et le 
calcul sur les six derniers mois.) 

Ras-le-bol de devoir faire une, deux, trois années de plus pour avoir 
une retraite décente ! 
Ras-le-bol de partir à 60 ans sans avoir une retraite à taux plein parce 
que nous avons fait des études ! 

 

TOUS EN GREVE  

MARDI 23 MARS 

 

Manifestation 

départementale  

à 10 h 30 à Auxerre 

(départ maison des 

syndicats) 

 

Manifestation à 

SENS à 15 h 00 

Marché couvert 


