
En grève le 2 avril, et organisons la suite !

NON AU CHOC DES SAVOIRS
OUI AU CHOC DES SALAIRES ET DES MOYENS POUR L’ECOLE PUBLIQUE !

À travers le « choc des savoirs » et toutes les contre-réformes éducatives, le gouvernement Macron cherche à
imposer sa vision élitiste, passéiste et conservatrice de l’École et poursuit les économies budgétaires en ne
donnant pas les moyens nécessaires et en continuant de supprimer des postes.
Nous portons une toute autre ambition pour la jeunesse et nous refusons l’école de tri social que Nicole
Belloubet et Gabriel Attal mettent en place ! Scandaleuse sur le fond, cette réforme va déstabiliser en
profondeur les établissements et dégrader encore les conditions de travail et d’apprentissage !

L’organisation des groupes de niveaux et le  tri  des élèves,  dès le  CM2, va immanquablement
creuser les inégalités.

Les contraintes imposées vont lourdement  fragiliser notre liberté pédagogique.
L’éclatement  du groupe-classe  va  casser  la  relation  pédagogique  entre  élèves  et  enseignants,  et
fragiliser les relations d’entraide entre élèves.

Les  emplois du temps seront dégradés, pour les élèves et les enseignants.

Nous ne trierons pas nos élèves :
l’École Publique a besoin de postes et de moyens !

TOUTES ET TOUS EN GRÈVE MARDI 2 AVRIL !
• AG dans tous les établissements et toutes les écoles

• Assemblée Générale Départementale 
à 11h - maison des syndicats à AUXERRE

• MANIFESTATION à AUXERRE à 14h
au départ du collège Denfert-Rochereau 

La mobilisation qui dure, la grève reconduite décidée dans
les AG (notamment pour un plan d'urgence dans le 93) ou les
collèges  morts  se  répandent  partout :  C'est  un  plan
d'urgence pour toute l’Éducation qu'il faut !

Nos organisations  SNES FSU, SNEP FSU,  FNEC-FP FO,
CGT Educ’action et  Sud Éducation de l'Yonne appellent  à
rejoindre et amplifier la mobilisation par :

 La grève  dès  le  mardi  2  avril,  pour  l’abandon  du
« Choc des savoirs » et pour exiger les postes et les moyens
pour l’Ecole publique et  une revalorisation salariale  sans
contreparties.

 Une  campagne  d’information à  destination  des
personnels  et  des  familles :  heures  d’information
syndicale, assemblées générales, réunions publiques...

Nous appelons à venir en débattre et à envisager les suites de l’action lors de l'AG départementale
à 11h le 2 avril à Auxerre. Nous soutenons toutes les reconductions de la grève décidées en AG,
décisions et initiatives locales de mobilisation, notamment avec les parents... 


