Edito

de postes qui s'ajoutent d'année en année.

Qui n'a pas une classe surchargée ? Qui ne copasitin collegue obligé ¢
jongler entre 2 ou 3 établissements ? Qui ne sepsEnimpuissant a venir €
aide aux éleves en difficulté dés le début de Eznh

Sans parler de 'ambiance qui, elle aussi, se #@ouvent plombée dans
les établissements avec des équipes de directiorsemblent avoir pour
consigne de mettre une pression maximum sur ldgéguas. Les techni-
gues manageériales du privé appliquées a I'Educatjoel progres !

Que faire ?

Résister bien sOr ! Ne pas tout accepter mémeest difficile, puisqu’on
nous dit que c’est pour le bien de I'éléve...

Et se mobiliser pour mener une action durable.

Ah, encore une greve en préparation, dites-vouguca va-t-elle servir ?
C’est un mode d’action dépassé, inefficace, disertains ? A voir ! C'est
grace aux mobilisations des années précédentesaps avons évité le
pire : le rapport Pochard qui voulait remettre anse nos statuts est passé
a la trappe, ou encore la réforme des lycées ageutan passé.

Alors oui ! Sans doute un appel a la gréve dansdegines qui viennent !
Pas parce qu'il est de « tradition » de faire urg a la rentrée mais bien
parce « traditionnellement » c’'est la période pehdquelle se discute a
I’Assemblée Nationale le budget de I'Education plauprochaine rentrée
et parce que c’est ce budget qui conditionneran&rée prochaine.

16 000 suppressions de postes dans I'Educationesmatre prévues, c’est
encore pire que cette année ! Et ce sont nos d&puiévont les voter,

c’est donc a eux qu'il faudra adresser un messagjérés bientot.

Le message que I'Education est un investissemeitdlyle pour le pays. j

Cette fois-ci, le masque de la rentrée « techniguem réussie est tombé ! e -
Chacun d’entre nous voit bien au quotidien I'effésastreux des suppressic
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Voila pourquoi elle ne doit pas étre considérée menun colt pour la
société mais bien comme une action qui lui rapporte

Le secrétariat départemental

Réunions-débat sur la carte scolaire

Le Conseil Général envisage des modifications itaoe

Nous vous proposons donc des réunions débats ddlcgnt |.
sées dans le département :

. Mardi 20 octobre 18 h a Auxerrau local FSU ru
Courbet pour I'Auxerrois ;
. Mardi 20 octobre 18 h a Sensalle Voltaire sous le

U

tes de la carte scolaireqir article p 5). L'intersyndicale de I'Yonne (CGT, CFO[T,
Nous estimons indispensable d’en discuter ensembl¢FSU, CFE-CGC, UNSA, Solidairds,
avant de donner notre position lors du prochain i@m |FAFPT) appelle les salariés, les retraités et
Départemental de 'Education Nationale. les privés d'emploi a :

Le 7 octobre

Journée mondiale d'action pour
un travail décent

un pique-nigue au Médefa partir de
12h30 (6 route de Monéteau,
Auxerre

et un grand rassemblement Plac
Cadet Roussek Auxerre, a partir de
17h.

g)/

1%

marché couvert, pour les colleges de Sens et de Pa-
ron ;
. Jeudi 22 octobre 18 h au colléege de Parasalle
Jean Léger, pour les colléeges de Paron, Villenguve
sur Yonne, Saint Valérien, Villeneuve la Guyard,
Pont sur Yonne ;
. Jeudi 22 octobre au lycée de Toupgpur les collet
ges de Toucy, de Puisaye et d’Aillant sur Tholo.

Venez nombreux donner votre avis !

Pour nous contacter :

snes89@dijon.snes.edu

—
Y S SNES-FSU 89,
_V

185 rue Campenon,
89700 TONNERRE

03 86 55 26 23
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La rentrée dans les colleges de I'Yonne :

Regardons ce qui s’est passé dans les

. N . ) . colleges de I'Yonne, en 5 ans, des ren-
Pour faire passer aupres de I'opinion publiquesiggpressions de postes (220 d {rgées 2004 a 2009 :

notre académie) il faut mettre en face des effeétifa baisse ... Mais le discours
tient que quelques mois, la réalité en septembresdude ensuite les affabulatiq , Les effectifssont passés de 15008

ministérielles, rectorales. 3 14135 soit une baisse de 6%

o . . . o , , . (mais une hausse cette anpée
Ainsi, le département de I'Yonne accueille-t-ilgite rentrée, de 'aveu méme du

crétaire général de I'Inspection Académique, 388@éléves de plus que prévus. |, Les postes définitifsont baissé d
Le rectorat devant des dépbts de préavis de giteheecentestation de certains col 13 %

ges a redonné quelques heures aux établissemejniietrpuis en septembre.

D

; . . Les HSA ont augmentéde 50%
Les postes partages en college : passant de 777 a 1190 (cette qug-

. . e L mentation représente I'équivalgnt
A cette rentrée, le département compte 850 postégpe certifié-agrégé et 37 pos P q
de 22 postes)
de PEGC.
64 collegues en poste définitif en collége ont omplément de service en SEGPA
100 autres colléegues (dont 66 titulaires d’'un pdstinitif en collége) ont un complément de sende@s un autre établissement.
Il faut y ajouter les TZR qui majoritairement safffiectés sur plusieurs établissements (parfois 3 1)

Et les remplacements ?

A cette rentrée, tous les TZR sont sur une zonartEpentale et le rectorat peut donc les contraiddiller dans une zone limitro-
phe (donc dans la Niévre ou la Céte d'Or).

Sur les 143 TZR du département (une dizaine de srmpile I'an passé), au 15 septembre, 119 avaies¢mnite a I'année, 24 TZR
seulement étaient donc disponibles pour des rempiants de courte durée, dont 11 en lettres modéivias depuis la situation a
changé et le rectorat a demandé a certains dfallerun remplacement dans la Nievre ...

Les établissements sont alors contraints de recdete vacataires (le nombre d’heures est limit®@ Zar année scolaire) qui de-
viendront peut-étre contractuels dans 3 mois ! R que les vacataires doivent exiger que lesailsnde classe ou de profes-

seurs soient inclus dans les 200h.

Mutations Intra académiques de juin 2009 :

Le SNES a multiplié les démarches toute 'année82Z8W09 pour que les mutations intra-
académiques se déroulent le mieux possible poucdiégues. L'objectif du rectorat était

) bien au contraire de muter les collégues sans deige des commissaires paritaires (le
Q,uelques exemples d effe\c' SNES, suite aux résultats des élections professitmsn posseéde 17 siéges sur 28 dans les
tifs dans le département & | commissions paritaires).

cette rentrée :
Si le mouvement des CPE ne s’est pas trop mal t&roelui des enseignants, le lundi 22
Chablis: 30 en 3éme juin au matin, a trés mal débuté. La section acaglésamdu SNES a donc pris contact directe-
ment avec le Recteur (qui ne siégeait pas) et kveunistére. A la demande du SNES, les
commissaires paritaires ont refusé de quitter lle $alundi soir si le recteur ne venait pas
les rencontrer. Le Recteur a été alors contrartahtredire le secrétaire général du rectorat
qui présidait aux commissions paritaires. Les cossians se sont alors déroulées les jours
Tonnerre : 27 en 3éme (ZEH) suivants selon un mode de fonctionnement plus céspex des droits des collégues.

Paron: 29 en 4eme

Saint Valérien: 28 en 5éme | Alors que le rectorat voulait refuser toute amélitmm (c’est pourquoi les collegues avaient
été informés du projet d’affectation avant les cassions paritaires), les commissaires pari-
. taires ont réussi & démontrer que leurs propositamélioraient la situation des collégues
Villeneuve sur Yonne: 27 en| gans le respect des barémes. 21% des projetsaiéfte ont été modifiés en commission et
6eme, 28 en 4eme finalement acceptés par le rectorat. Il aurait penyavoir plus sans le refus du rectorat de
reconnaitre davantage d'erreurs de sa part .

Lycée Joigny: 34 en 2nde _ _ . L - .
Notons l'effet dramatique, pour les mutations, gestes a profil qui se multiplient et qui

, permettent a un chef d’établissement ou un IPRhdésit les colléegues hors de tout bareme,
Lyceée Sens 34 en 2nde, 35 R provocant d'évidentes inégalités de traitement.

36enléreSoul,36enTES
ouTS, 31 TSTG Pour les sortants d'lUFM, si les années précéddties obtenaient un poste fixe, ce ne fut
le cas que de 24 % en juin 2009 !

Pour les TZR qui étaient sur une zone infra-dépaateaale, 45% ont obtenu un poste fixe en
établissement.

89 Info numéro 205 page 2



La rentrée au college Montpezat de Sens :

Lillustration dramatique d’'un systéme a la déroxequand l'idéologie sarko-
ziste se heurte au cruel manque de moyens quejedténa voté pour 'Edu-

cation Nationale !

Rappel des faits :

Lundi 31 aodt : le secrétariat départemental rencontre I'Inspeatidcadé-

mie. A cette occasion, nous apprenons avec corsgiennque 68 dérogations
en 6eme ont été accordées au college Montpezat dMainous rassure, ce
n'est pas au-dela des capacités d'accueil du aliggles classes n'excéde-

ront pas 28 comme partout ailleurs...

Mardi 01 septembre : les collegues apprennent qu’

éléeves par classe en 6éme !

Vendredi 04 septembre refus de prendre en charge

ils auront 30 voire 31

des éléves de 6eme par

les colléegues dans ces conditions. L'inspecteucati@amie refuse de donner

des moyens supplémentaires malgré les demand

es du

Principal.

Samedi 07 septembre ta section départementale écr
I'lA pour demander I'ouverture d’'une 6eme supplén
taire.

Dimanche 06 septembre déceés du Principal.

Lundi 07 septembre :le Recteur, et I'Inspecteur d’Ac
démie viennent au collége. Rencontre tendue awe
collegues sous le choc du décés de leur Princijmal-
jours aucun moyen supplémentaire annonce.

Durant la semaine on propose des bricolages qui
sont en aucun cas satisfaisants pour les collegug
réclament une vraie création de classe. Le se@®
départemental téléphone régulierement a I'A poer
mander si des moyens nouveaux seront attribués.

Mardi 15 septembre :29 heures sont enfin attribuées
college.

Mercredi 16 septembre :en fait, les collégues de Mo
pezat apprennent que simplement 19 h sont donmée
la création de la 6éme supplémentaire ! Les astees
vent a juste titre a des dédoublements.

Pour que cette classe supplémentaire ait le no
d’heures nécessaire, la solution trouvée consisgtir@r
les 2 h d’aides obligatoires & toutes les classetethe !

Mardi 22 septembre : Les heures d’aides seront pos
bles si les collegues acceptent de faire des HSE !
Les nouveaux emplois du temps seront donnés le9
tobre.
C’est la Principale de Mallarmé qui assurera ltimd
sur le colléege Montpezat cette année. On parldutegn
plus d’'une fusion entre les 2 colleges ...

Jeudi 24 septembre la section départementale interg
le le Ministre, le Recteur et I'Inspecteur d’Acadé
pour que les heures nécessaires soient doniegs Ci-
contre

Quel gachis ! Tout cela pour ne pas aller a I'encare
de la volonté présidentielle de suppression de lante
scolaire !

La section départementale du SNES-FSU
185 rue Campenon

89700 Tonnerre

03 86 55 26 23

Snes89@dijon.snes.edu

A Monsieur le Ministre de I'Education National
A Madame le Recteur de I'’Académie de Dijon

3

A Monsieur I'lnspecteur d’Académie en résidence

a Auxerre

Objet : Moyens horaires pour le college Montpezafdns

La rentrée au college Montpezat de Sens s’est E&ralans un climg
trés pénible pour les professeurs et tous les peets, pour les éléves
pour les familles du fait d’un afflux non prévu &ées au niveau8®d

a de tres nombreuses dérogations accordées puigcés du chef d’'éta-

blissement.

Les moyens supplémentaires accordés (19 heuresspeisiiO HSA) n
permettent pas de créer dans de bonnes conditiofi8lclasse de B*
En effet, cette dotation a été utilisée partiellatrée d’autres niveaux, ¢

maniére parfaitement justifiée. Mais toutes less#s de $"°se retrouve}

raient maintenant avec des horaires incompletsldtation |égale de 2§
(cf. Arrété du 14 janvier 2002) a été ramenée al28imspection acadé
mique nous parle d’'HSE mais celles-ci se baseniesuplontariat de
collegues (qui ont déja des heures supplémentddnes leur service).

Nous ne comprenons pas pourquoi face a cette isitudbuloureuse ¢
extraordinaire vous n'avez pas répondu tout simplrpar une dotatio
horaire conforme aux textes et par la nomination elgseignants nécg
saires (qui existent localement).

Nous vous demandons de le faire dans les plus Qétéss pour que le
éléves et les professeurs puissent plus sereinepmamsuivre I'anné
scolaire dans les prochains jours.

En attendant une réponse favorable a cette demands,voug

prions d’agréer, Madame, Messieurs, I'expressiomatee dévouement

au service public de 'Education Nationale.
Tonnerre le 24 septembre 20

Pascal Meunig

—

1%

e

o7

S5 —~+
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D
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LE CDEN, UNE INSTANCE IMPORTANTE
POUR LE QUOTIDIEN DES COLLEGES

Le Conseil Départemental de I'Education Nation#&atvde se tenir. Il est présidé par le Président€dnseil général et réunit des
conseillers généraux et régionaux, des maireselg®sentants des personnels (1 FO, 2 UNSA, 7 ESdgs parents (FCPE et
PEEP), I'Inspecteur d'académie (aujourd'hui absterprésenté par M. Armangaud, Secrétaire gédérdinspection académique).

Le C.D.E.N en ce qui concerne les colléges peatd@@tnsulté sur la structure pédagogique, les ntédaliattribution des moyens en
emplois et financiers, les investissements et sutines, I'organisation et le fonctionnement desgperts scolaires. Il se tient au
moins deux fois par an. Celui qui vient de se tanpermis de faire un bilan de la rentrée dansiéesaines de compétences du
Conseil général et de présenter la politique dus€ibigénéral pour 2010. Pour nous, c'est toujooicsadsion d'évoquer trés concre-
tement les problémes matériels rencontrés damolEges.

Voici les différents domaines passés en revue leepfembre.

Dotations de fonctionnement

Tout d'abord M. Gendraud -qui remplagait M. RollaRdésident du Conseil général- a présenté laidntde fonctionnement. Elle
prend en compte tout le fonctionnement du collegyess lse qui est du ressort de I'Etat (manuels pample) : la viabilisation, les
crédits d’enseignement, les gymnases, les abonismA&SL, I'opération « savoir nager », le transgurtir la découverte profes-
sionnelle ....

Les prévisions académiques prévoyant une baisseffdesifs, le Conseil général a maintenu une dmtatientique a celle de l'an-
née derniére. Or ces prévisions se sont révéléelegn de la réalité, puisque les effectifs sonhaumsse de 300 a 350 éléves. La
dotation n'augmentera pas malgré cette hausseettmment que le Conseil général considere I'éducatbmme une priorité!
Quant a M. Armangaud, il a qualifié cette hausse lttureuse surprise »! Ce sont les colleguesmuété drélement surpris lors-
gu'ils se sont retrouvés face a 30, voire 31 pééitae...

Nous avons fait part de nos craintes que certaili8ges aient des dépenses de chauffage plus élguéeprévu. Faudra-t-il pren-
dre dans le fonds de réserve ? Le Conseil généflrmé que la commission permanente continuemacdrder des subventions
supplémentaires pour la viabilisation et le fondséserve doit étre de 10% de la dotation du Cbgéaéral.

Schéma directeur des colléges

Il s'agit de revoir le découpage de la carte smml&'est un projet qui doit étre réfléchi et nausens besoin de temps pour consulter

nos collegues. Nous avons obtenu l'assurance gua‘était arrété par le Conseil général. Un CDEdeptionnel aura lieu en dé-

cembre ou en janvier ou nous pourrons porter iedes réflexions menées avec vous.

Le SNES a proposé que les modifications éventudiessecteurs de recrutement des colleéges preemeoimpte trois principes :

« qu'aucun collége ne dépasse 600 éléves ( nouspsuvaindre que l'absence de construction d'umezucollege dans le sé-
nonais ne conduise effectivement a faire augmeesezffectifs; c'était acceptable peut-étre il30aans mais plus maintenant !)

e que la mixité sociale soit améliorée ce qui impdicude plus un nombre de dérogations limité

* que les temps de transport soient réduits, aunpiiatenus.

Pour compléter votre information sur ce projet d'portance, lisez l'article p 5

Transports scolaires
Comme chaque année un bilan est présenté. Nous awafevé un probléme concernant 5 éléves scaaisénternat a Avallon.
Ce dossier est en cours de résolution.

Construction et entretien

Ce point est important pour les colléges, car d¢esgue sont exposés les travaux réalisés ou ers.cdous sommes intervenus a
plusieurs reprises (SNES et SNEP) pour signalerpdelslemes : pas de rideaux aux nouvelles fenétesscolléges d'Ancy-le-
Franc,Villeneuve-la-Guyard et Paron ; une toitutéedtueuse au gymnase de Migennes (college J,Bréles problémes de main-
tenance de gymnases et de leur utilisation (certadnt étre réquisitionnés pour la vaccination lg grippe A, tant pis si les éle-
ves ne pourront avoir cours!).

Nous avons aussi relancé les dossiers de la iéfedé la toiture de Paron : le sujet est a I'étatlde l'insuffisance de la cantine de
Toucy ; ce dernier cas sera examiné lors des pimshsabitrages budgétaires.

Actions éducatives

Il s'agit de toutes les acquisitions en mobilieatdéniel, équipement informatique et nouvelles tetbgies.

Les colleges doivent envoyer (courant septembre)deamande de matériels classés par le principajuCe'a pas été acheté cette
année le sera I'année prochaine.

N'oubliez pas de remplir cette demande que dois w@nsmettre votre principal.

D'autres points sont abordés comme ['utilisatiosyd#eémes d'exploitation et de logiciels libres Conseil général est-il prét a im-
pulser la réflexion ?

Quant aux ENT, rien n'a encore abouti malgré daac&s de travail (sans nous !) ; il serait tempes apite question soit débattue
démocratiquement en examinant attentivement lestagas et les risques des ENT.
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Le Conseil général a la compétence de changerrta scolaire, ce qu'il envisage de faire pouetdrée prochaine. Les résultats de

MODIFICATION DE LA SECTORISATION DES COLLEGES

l'audit privé, demandé par le Conseil général, sdisponibles sur le site du SNES académique, pagd'Yebnne [ttp://

www.dijon.snes.edu/spip/spip.php?article3)l33e n'est pour l'instant qu'un document de ttadaus avons obtenu le report de la

décision pour décembre ou janvier. Nous avons progré des réunions par bassin (voitkm), nous avons besoin de vos avis.

Ces changements pourraient notablement moddieedrutement des colleges, les effectifs et bigres postes, dans les années

futures.

Voici les principaux changements envisagés : peaicolléges de I'Avallonais et du Tonnerroisdeteur de recrutement est main-
tenu.

COLLEGES de PUISAYE SCENARII MODIFICATIONS du sec-

et environs possibles teur de recrutement
Aillant s/ Tholon S i - la Ferté Loupiére
S
2fme | < + Merry-la-Vallée
Bléneau Secteur de recrutement maintenu

Charny

un seul envisag

e+ la Ferté Loupiere

Légende: - perte de commune
+ rattachement de commune

Courson-les-Carriéres

Secteur de recrutement maintenu

Saint-Fargeau

un seul envisa

hé Fontaines

Saint-Sauveur-en-Puisaye

un seul envis

hgeé Lévy et Fontenoy

Toucy g -Merry-la-Vallée
2eme -Fontaines, Lévy et Fonteno
COLLEGES de SCENARII MODIFICATIONS du secteur de recrutement
'AUXERROIS possibles

College Paul BERT

si nouveau colléege

+ école du Pont

College Albert CA-
MUS

si nouveau colléege

+ école Colette, Vallan, Gy I'Evéque
Seignelay, Héry, Rouvray, Venouse

College DENFERT-
ROCHEREAU

si nouveau collége

+ écoles Courbet et Renoir
école du Pont

College BIENVENU- 1% fermeture
MARTIN 2°™ maintien etsi | - Gurgy
nouveau collége
College de SAINT un seul envisagg - Lindry
GEORGES + Gurgy
Nouveau collége si construction + Héry, Seignelay, Rouvray, Venouse, Gurgy, Chensill., Bonnard,
a HERY Bassou, Chichery, Pontigny, Mont -Saint-Sulpicealaont
COLLEGES du | SCENARII | MODIFICATIONS du COLLEGES du [ SCENARII | MODIFICATIONS
Sénonais possibles | secteur de recrutement|| nord de I'Yonne possibles | du secteur de recru-
Collége Champs 1 - Soucy : tement
Plaisants Seme ~école Jules Ferry \éllleneduve— la- un seul en- | + Champigny
College Mallarmé i Fusion avec Montpezat uyar visage -
e Pont-sur-Yonne ! - Champigny
2 - Gron + Soucy e Cuv E
3eme + école Lucien Cornet _ - Y, SVIY
=me Z Villeneuve-sur- un seul en-| - Etigny, Passy
4 + école Jules Ferry . .
Collége Montpezat ul Fusion avec Mallarmé Yonne VISage
e - - Saint-Valérien Secteur de recrutement maintenu
2 - école Lucien Cornet - - -
: en | Possibité Villeneuve I'Arche- | Secteur de recrutement maintenu
College de Paron 1| Pospre] + Gron véoue
2°M¢ | combiner | 4 Etigny, Passy
3°me + Cuy, Evry

COLLEGES du Jovinien et Migennois

SCENARII possibles

MODIFICATIONS du secteur de recrutement

Brienon

Secteur de recrutement maintenu

Joigny

un seul envisagé

- Looze, Brion, Bussey-en-Othe

College Paul-Fourrey

si nouveau college

- Beaumont

College Jacques Prévert

erl

+ Looze, Brion, Bussey-en-Othe

2eme

, Si nouveau college

- Chemilly s/Y., Bonnard, Bassou, Chichery
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Gestion des lycées départementaliséé

A3 ~4

L'Académie de Dijon a fait le choix de déléguegés-
tion des lycées aux Inspections Académiques en

mencant cette année par I'Yonne. Cette gestiorecoed
ra la répartition des moyens (dotation horaire,tqx®)
pour laquelle I'Inspecteur d'Académie deviendrael-
locuteur des proviseurs.

Com-

oY

Simple délocalisation des services ? compressiqreds
sonnel ? remplacé par un logiciel technique tréfope
mant ? réelle gestion de proximité ?

On nous promet une meilleure proximité, un meil
dialogue avec les établissements : I'Inspecteurcad-
mie étant plus disponible que le Recteur.

eur

Nous verrons bien car nous siégerons dans unenag
départementale, ce qui sera nouveau pour les dy
Quoiqu'il en soitc’est le budget national de I'Educati
qui est la clé de tout !

NOUVELLES BREVES DU BREVET

Le brevet 2010, sous pression du SNES, n’aueapgU
de modifications : la nouveauté sera la possibjldér les
éleves qui le désirerontdir arrété du 9 juillet 2009, pu
blié au BO n°31 du 27 agdtlepasser un oral de 15 mi
nutes en histoire des arts,avec prise en compte d
points au dessus de 10 (coefficient 2). C'estra &kpéri
mental et doncnon obligatoire, contrairement a ce qud
veulent faire croire certains chefs d’'établissementLe
nouveau brevet n'entrera en vigueur que pour laiGe,
2011.

5

Les arts plastiques, I'éducation musicale etstdire
seront particulierement sollicités pour la formatiet la
passation de I'épreuve, mais toutes les disciplpes/ent
y contribuer...

Actuellement les enseignants des disciplines myties

sont englués dans la mise en ceuvre de nouveausaptdg

Accorder des dérogations ? Oui , mais !

Tout le monde sait que les demandes de dérogadiag
mentent tous les ans et qu’elles sont quasi-sysignesnent ac
cordées.

Mais tout le monde ne réalise peut étre pas lasémuen
ces que cela peut avoir :

- Les établissements ayant une « bonne réputati

nombre d'éleves par classe ( est-il nécessairapjgeter I'exem
ple du collége Montpezat a Sens ?). En effet, tewelles classe
créées en catastrophe a la rentrée le sont sarteufes les hey
res soient données, c’est donc a chaque établissataese dé
brouiller en ‘récupérant’ des heures sur d’autigeaux.

- Les établissements ayant une « mauvaise réputa
se retrouvent avec des possibilités de fermeturelatses. Ce
tains établissements moins c6tés peuvent mémedeusiexisten
ce menacée ( peut-étre le college Bienvenu-MarAnxerre ?).

- Ce que les parents n'avaient peut étre pas ag®j

teur ne veut pas dire avoir une ligne de transpoolaire qui des
serve ledit établissement. En effet, certains pgarses sont retroy
vés a la rentrée avec aucun moyen de transport grourene
leur enfant ou dans I'établissement demandé :dlsant don
rabattus sur I'établissement de secteur pour Erires leur en;
fant . Mais le risque, c’est qu’il n'y ait alorsysl de place pod
leur enfant.

S Le rapport des Inspecteurs Générdean-Pierre Obin
et Christian Peyroux (rapport non disponible sur le site du
nistere !) sur les effets de l'augmentation deoghiions a |
carte scolaire est sans appeldahs la plupart des départeme
visités, la question de la survie de certains g#ke est ouverts

blissements que la mixité sociale est mise le phlgement 3
d'éléves de condition modeste ; dans les collégeplus évitég

ce sont les catégories favorisées qui ont disgd

rentrée prochaine.

voient leurs effectifs augmenter largement et eelaétriment di

c’est qu’obtenir une dérogation pour un établissgn®rs sect

I

ment posée... C'est aux deux extrémités de la hideades état

I'épreuve : dans les établissements les plus ctésjoi y a ped

Il est donc on ne peut plus urgent de réouvrir €eatl avant Ia

on »
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ru

mes simultanément de la 6° a la 3° et une injonatin-
nistérielle les oblige a introduire 50 % d’histodles art{
sans que les programmes n’en fassent part !

Les professeurs d’histoire-géographie n’aurontténdtui-
re cet enseignement qu’en 2012 pour les nouveao
grammes de 3°.
On voit donc mal ce que les éléves pourraient ptésel
I'oral cette année.

De mémeles livrets de compétencegui doivent vali
der le socle commun, ne sont pas a mettre en ceatts
année scolaire, mais pour la rentrée 2010.

Des questions vont donc étre a débattre. Le Sk
fait le porteur de vos revendications, donc faitesis
connaitre vos difficultés et vos propositions.

Pour en savoir plus :
http://www.snes.edu/spip.php?article17519
http://www.snes.edu/spip.php?article17520
http://www.snes.edu/spip.php?rubrique4750

pr

Colleges de Puisaye

L'inspection académique avait prédit des couacs
bien, ses prévisions, bien plus efficaces que alie
les effectifs, se sont réalisées !

Emplois du temps éléves et professeurs qui ne ieq
daient pas, des collegues a qui on n'avait pasud
quel site ils enseigneraient.

Les crédits de St Sauveur et Bléneau sont blogaés
ces colleges n'existent plus en tant que tels clins
moyen de commander quoi que ce soit avant janvie
Quant au CA qui va se tenir, il ne réunira querdgsé-|
sentants de St Fargeau, les deux autres n'ayanto
plus, aucune valeur juridique.

On se demande si quand on fusionne 3 établissen
¢a n'est pas pour commencer par résoudre les p
mes qu'on n'aurait pas eus sans cette fusion.

, eh
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