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La FSU vous défend au CDEN

La FSU a siégé au Conseil Départemental de l’Education Nationale vendredi 29 novembre 2024, en présence du
DASEN, du vice-président du Conseil Départemental et du Préfet.

Les élus FSU ont dénoncé certains choix opérés par le Conseil Départemental :

•  La hausse des tarifs de cantine (+ 12% pour les élèves, jusqu’à + 43% pour les commensaux).
•  La présentation de cette hausse dans les collèges avant même le vote par l’Assemblée départementale.
•  La baisse des budgets des établissements, et notamment ses conséquences sur le fonctionnement des

activités pédagogiques :
 * Restriction du nombre de photocopies,
 * Pas de renouvellement des manuels scolaires.
 * Impossibilité pour de nombreux établissements d’organiser des voyages scolaires.

La FSU a de nouveau réclamé au DASEN des moyens supplémentaires pour permettre une inclusion scolaire de
qualité, pour les élèves comme pour leurs accompagnants (AESH).

Les élus FSU ont rappelé au DASEN l’importance du dialogue social et des instances dans lesquelles siègent
les représentants des personnels élus.

La FSU a aussi rappelé sa ferme opposition aux mesures annoncées par le ministre de la Fonction Publique et la
Ministre de l’Education Nationale qui attaquent et dégradent nos conditions de travail :

•  Passage de un à trois jours de carence pour les fonctionnaires et la diminution de l’indemnisation en cas
de congé maladie ordinaire, de 100% à 90%. La FSU continue de réclamer la suppression totale de la carence
et refuse que les agents soient pénalisés du fait d’une maladie.

•  Gel du point d’indice et suppression de la garantie individuelle pouvoir d’achat (GIPA), qui attaque
frontalement le pouvoir d’achat des agents.

•  Suppression de 4000 postes dans l’Education Nationale, ce qui risque d’entraîner de nombreuses fermetures
de classes dans notre Département.

Pour toutes ces raisons, la FSU appelle, dans l’intersyndicale Fonction Publique, à une première journée de
mobilisation et de grève le jeudi 5 décembre.
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